HosPITAL CiviL DE GUADALAJARA

DIRECCION GENERAL )
COMITE DE ETICA, CONDUCTA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

DEL HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Acta del Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de Interés
Hospital Civil de Guadalajara

Quinta Sesion Ordinaria
Diciembre 18 del 2020

En la ciudad de Guadalajara, Jalisco, siendo las 10:00 diez horas del dia 18
dieciocho de diciembre del 2020 dos mil veinte, en la sala de juntas que ocupa la
Direccion General del Hospital Civil de Guadalajara ubicada en la calle Coronel
Calderén numero 777, codigo postal 44280, de la Colonia el Retiro, se encuentran
presentes los CC. Dr. Jaime Federico Andrade Villanueva, Dr. Rafael Santana
Ortiz, Dr. Benjamin Becerra Rodriguez, Dr. José Martin Gémez Lara, Dr. Alfredo
Ramos Ramos, Maestra Rosa Imelda Hernandez Mufioz, Maestro Luis Guillermo
Valdivia Meza y el Lic. Jorge Sandoval Rodriguez, asi como el Dr. Mario Antonio
Rubio Diaz, en sus caracteres de Presidente, Vocales, Invitado Permanente y
Secretario Ejecutivo del Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de
Interés del Hospital Civil de Guadalajara, con la finalidad de celebrar la quinta
sesion ordinaria del afio 2020 dos mil veinte, conforme al siguiente:

ORDEN DEL DIA

. Lista de asistencia y declaracion de quérum;

. Lectura y aprobacion del orden de dia;

. Aplicacion de cuestionarios de evaluacion al conocimiento de las personas
servidoras publicas en materia de principios, valores y reglas de
integridad;

. Compartiendo buenas practicas en integridad y ética pulblica;

. Informe de denuncias;

. Informe anual;

. Comisiones y acuerdos;

. Asuntos generales;

. Clausura de la sesion.
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1. En desahogo del primer punto del orden del dia, el Dr. Jaime Federico Andrade
Villanueva.- Emite un cordial saludo a los asistentes y agradece su puntual
asistencia, por lo que al contar con la totalidad de los integrantes del Comité, se
declara quérum legal y se establece formalmente la quinta sesién ordinaria
correspondiente a la anualidad 2020, dejando constancia de ello en la lista d
asistencia que como tal forma parte integral de la presente acta.
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2. El Dr. Jaime Federico Andrade Villanueva.- Presenta para su aprobacion el
orden del dia propuesto para la quinta sesién ordinaria de trabajo del Comité de
Etica, siendo aprobada por unanimidad.

3. En acatamiento al tercer punto del orden del dia, y dando continuidad a lo
establecido en el programa anual de trabajo como actividad nimero 14, el
Secretario Ejecutivo del Comité, informa de la distribucion y aplicacién de
cuestionarios; relativos al conocimiento de las personas servidoras publicas en
materia de principios, valores y reglas de integridad, que forman parte de esta
comunidad hospitalaria. Una vez debidamente requisitados fueron enviados a la
Unidad Especializada en Etica de la Contraloria del Estado como evidencia del
cumplimiento a la actividad. Cabe hacer mencion que los formatos de los
cuestionarios fueron proporcionados por la Unidad de Especializada en Etica.

4. En observancia al cuarto punto del orden del dia, y en cumplimiento a la
actividad 15. Compartiendo buenas practicas en integridad y ética publica, el
Comité de Etica a través el Secretario Ejecutivo procede a comunicar a los
miembros del Comité, que dicha actividad fue cumplida a través de medios
electrénicos, ante la presente pandemia por COVID-19.

5. El Secretario Ejecutivo informa que en cuanto al seguimiento de las denuncias
presentadas por trasgresiéon a principios, valores y reglas de integridad, se-estan
llevando a cabo las averiguaciones pertinentes y la recopilacion de informacion
para la debida integracién de los expedientes y su respectiva resolucion.

6. La Secretaria Ejecutiva del Comité da a conocer el Informe Anual de Trabajo
2020, el cual se adjunta a la presente acta.

7.- El Dr. Jaime Federico Andrade Villanueva, en su caracter de Presidente de
este Comité, comunica a los integrantes, que se esta en espera del anteproyecto
del Programa Anual 2021, el cual sera proporcionado por la Unidad Especializada
en Etica de acuerdo a sus atribuciones contenidas en el articulo 12, fraccion X, del
“Acuerdo de la Creacion de la Unidad Especializada en Etica, Conducta y
Prevencion de Conflictos de Interés de la Administracion Publica del Estado y los
Comités en las Materias referidas en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica del Estado” que a la letra dice: Cuenta con la atribucion de
definir los términos y condiciones conforme a los cuales deban de elaborarse los
Programas Anuales de Trabajo, por parte de los Comités de las diversas
dependencias y Entidades Publicas. Por lo que les solicita estén al pendiente

convocatoria a la primer sesion de trabajo del 2021, para dar cabal cumplimiento a ﬂ//
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lo dispuesto por el articulo 16, fraccion Il y 32 del “Acuerdo de la Creacién de la
Unidad Especializada en Etica, Conducta y Prevencion de Conflictos de Interés de
la Administracién Publica del Estado y los Comités en las Materias referidas en las
Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Estado”, que a la letra

L dice: Se somete a la autorizacion de los integrantes de este comité el siguiente
LR Programa de Trabajo 2021.

N 8.- El Presidente del Comité; comunica a los integrantes que se esta a la espera
X del resultado de la evaluacion anual 2020, la cual fue compartida a todos via
} electrénica por parte del Secretario Ejecutivo. La cual se dara a conocer en cuanto
se tengan los resultados obtenidos.

El Dr. Jaime Federico Andrade Villanueva, agradece a todos los integrantes su
activa participacién en las actividades llevadas a cabo en la anualidad 2020,
invitandoles a difundir los valores y principios que rigen a las y los servidores
Publicos de este Organismo Publico Descentralizado.

9. El secretario ejecutivo pregunta a los integrantes del Comité si existe algun
tema adicional a tratar en la presente sesion, al no haber tema alguno se declara
clausurada la presente sesion ordinaria de trabajo del Comité de Etica, Conducta y '
Prevencion de Conflictos de Interés del Hospital Civil de Guadalajara, siendo las

12:00 horas del mismo dia y lugar donde se dio inicio, firmando al margen de
todas y cada una de sus fojas y al calce de la ultima.

Integrantes del Comité de Etica, Conducta y Prevencién de Conflictos de
Interés del Hospital Civil de Guadalajara

Presidente

~Br—Jaims Federico Andrade Villanueva

Director General
Hospital Civil de Guadalajara

Coronel Calderdn No. 777, Col. El Retiro
CP 44280 Guadalajara, Jalisco, México
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Vocal

ant‘a a Ortiz
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Hospital C| il de Guadalajara
Fray Antonio Alcalde

Dr. Raf

Dr. José Martin Gmez'Lara
Subdirector General Ad{ninistrativo
Hospital Civil de Guadalajara

Mtra-Roésa Imelda Hernandez Mufioz
Coordinadora General Juridica
Hospital Civil de Guadalajara

Lic. Jorge Sandoval Rodriguez
Contralor General Interno
Titular del Organo Interno de Control
Hospital Civil de Guadalajara
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Vocal

Dr. Benjamin Begerta Rodriguez
Director
Hospital Civil de Guadalajara
Dr. Juan |. Menchaca

Dr. Alfredo.RAm

Subdirector éral. dé g A ;
Hospjta Il de Guadalajara

Mtro. Luis Guillermo Valdivia Meza
Coordinadoft Gral. de Recursos Humanos

Hospital Civil de Guadalajara

Secretario Ejecutivo

Dr. Mario Antonio quio Diaz
Coordinador de Area
Hospital Civil de Guadalajara

La presente hoja de firmas corresponde a la quinta sesién ordinaria del Comité de Etica, Conducta y Prevencion de
Conflictos de Interés del Hospital Civil de Guadalajara de fecha 18 de diciembre del 2020, la cual consta de 4 hojas

escritas Unicamente por el lado anverso.
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