= Aviso de Privacidad Integral para la Unidad de Igualdad de Género del Organismo
Hospital Civil de Guadalajara

Fundamento legal para el tratamiento de datos personales

Este Organismo trata los datos personales de conformidad con lo dispuesto en los articulos 6, apartado A,
fraccion Il y 16 parrafo segundo de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como

en los articulos 4 y 9, fracciones |l, V, y VI

de la Constitucion Politica del Estado de Jalisco; en los

articulos 1, 3.1, fracciones Ill, XXXIl, 10, 19.2, 24, 87.1 fracciones I, X y 90 de la Ley de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios, asi

como en

lo previsto por los numerales 29 fraccién Ill'y 35 de la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

Datos que se recaban y su finalidad.

Los datos personales recabados seran tratados
con motivo y finalidad de la socializacién de la ins-
titucionalizacion de la perspectiva de género, la
igualdad sustantiva y de derechos humanos a
través de las capacitaciones, talles, cursos,
conferencias; asi como de la atencién y orientacion
que se le brinde a las personas que acudan a la
Unidad de Igualdad de Género con la finalidad
de lograr la igualdad sustantiva entre mujeres vy
hombres, la eliminacion del hostigamiento, el
acoso sexual y la proteccién de los derechos
humanos; y finalmente generar estadisticas e
informes.

Para las finalidades anteriores, se trataran los

siguientes datos personales:

Nombre completo

Firma

Fotografia e imagen

Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP)
Género

Edad

Estado Civil

Correo electrénico personal

Numero de teléfono celular

Estado de salud

Informacion referentes a
(hostigamiento, Acoso y/o violencia).

Coordinacion General de Mejora Regulatoria y Transparencia del Hospital Civil de Guadalajara ?lgif
Coronel Calderon # 777, Colonia El Retiro, Guadalajara Jal.
Correo electrénico: transparencia@hcg.gob.mx

Los datos personales anteriormente referidos se
recaban directamente del titular de la informacion,
por via telefénica, correo electronico, Plataforma
SURH (Sistema Unico de Recursos Humanos) y

ficha Ejecutiva.

Cambios al aviso de privacidad.
El presente aviso de privacidad puede sufrir

modificaciones, cambios o actualizaciones
derivadas de nuevos requerimientos legales, sin
embargo, se haran de su conocimiento.
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Tel. (33) 39 42 4420 y 39 42 4400 ext. 41135.
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